Dr. Antonio Mosca

NOTAIO
Via E. Q. Visconti, 99 - 00193 Roma
Tel. 066892713 (r.a.) - Fax 066869527

N. 75.124 di repertorio N. 16.239 di raccolta

ATTO COSTITUTIVO DI ASSOCIAZIONE

REPUBBLICA ITALIANA

Il dodici ottobre duemilaseil

(12.10.2006)

In Roma nel mio studio in Via Ennio Quirino Visconti n. 99.

Innanzi a me Dottor MOSCA ANTONIO, Notaioc in Roma, iscritto

nel Collegio Notarile dei Distretti Riuniti di Roma, Velletr“

e Civitavecchia,

sono presenti: '

- LEPRI Carla, nata a Citta di Castelle (PG) 1'8 novembre

1963, c.f. LPR CRL 63548 C745H, residente a San Giustino (PG),

Via Siro Bernabdé n. 1 e domiciliata per la carica ove appres-

so, guale Presidente del Consiglio di Amministrazione del Con-

sorzio "ABILS CONSORZIO STABILE", di nazionalita italiana, con

sede in Arezzo, Via"Luigi Sturzo n. 43/E, Fondo consortile Eu-|

ro 34.000,00 (trentaguattromila virgola zero zero), codice fi-|

scale e numero di iscrizione nel Registro delle Imprese di|

iArezzo 01853580510;

- SOTGIA Andrea Carloc Alfredo, nato a Milano il 24 giugno

1973, c.f. STG NRC 73H24 F205K, residente a Cernusco sul Navi-

glio (MI), Via Monza n. 87 e domiciliato per la carica ove ap-

presso, quale Amministratore Unico della societa "CONSORZIO

STABILE AMBROSIANO Societa Consortile a responsabilita limita-

ta", di nazionalita italiana, con sede in Milano, Via Andrea‘




Appiani n. 5, capitale sociale Euro 10.500,00 (diecimilacin-

quecento virgola zero zero) interamente versato, codice fisca-

[le e numero di iscrizione nel Registro delle Imprese di Milano

04010240960;

— RINALDI Fabrizio, nato a San Cesario sul Panaro (MO) il 19

ottobre 1964, c.f. RNL FRZ 64R19 H794Y, residente a Modena,

Via Lagrange n. 29, non in proprio ma quale procuratore della

societa consortile "CONSORZIO STABILE CO.SEAM S.r.l.", di na-

zionalita italiana, con sede in Modena, Via Pier Paolo Pasoli-

ni n. 15, di nazionalita italiana, capitale sociale Euro

468.000,00 (quattrocentosessantottomila wvirgola =zeroc =zero),

codice fiscale e numero di iscrizione nel Registro delle Im-

prese di Modena 01833500364, giusta procura ricevuta dal no-

taio Giuliano Fusco di Modena il 10 ottobre 2006, rep. n.

274.361, che si allega al presente atto sub "A";

.~ BUFFARDI Mario, nato a Melito di Napoli (NA) il 19 novembre|

1974, c.f. BFF MRA 74519 F111V, residente a Melito di Napoli

(NA), Via Roma n. 515 e domiciliato per la carica ove appres-|

:so, quale Amministratore Unico della societa consortile "CON-

SORZIO STABILE NOVUS S.p.A.", di nazionalita italiana, con se-

de in Napoli, Via F. Giordani n. 56, capitale sociale Euro

1100.000,00 (centomila virgola zero zero), interamente versato,

|codice fiscale e numero di iscrizione nel Registro delle Im-

prese di Napoli 07913030636;

- MOCCIA Massimo, nato a Pompei (NA) il 1° settembre 1974,




c.f. MCC MSM 74P01 GB8130, residente a Torre Annunziata (NA),

Via G. Mameli n. 4 e domiciliato per la carica ove appresso,

quale Presidente del Consiglio di Amministrazione della socie-

' ta consortile "RESEARCH CONSORZIO STABILE Societa Consortile a

responsabilita limitata", di nazionalita italiana, con sede in

Napeli, Via Stefano Brun n. 7, capitale sociale Euro 11.200,00

(undicimiladuecento virgola =zero =zero), interamente versato,

icodice fiscale e numero di iscrizione nel Registro delle Im-

prese di Napoli 05041951210;

- APPIGNANI Roberto, nato a Terni il 30 maggio 1954, c.f. PPG

RRT 54E30 L117G, residente a Pescara, Via Teofilo D'Annunzio

in. 21, e domiciliato per la carica ove appresso, quale Ammini-

stratore Unico del Consorzio "CSA - CONSORZIO STABILE ADRIATI-

Cco", di nazionalitd italiana, con sede in Alanno (PE), Via

Colle Rotondo n. 32, Fondo consortile Euro 8.200,00 (ottomi-

laduecento virgola zero =zero), codice fiscale e numero di

iscrizione nel Registro delle Imprese di Pescara 01670350683;

GPP 61H24 I754L, residente a Siracusa, Largo della Gancia n. 2

- TROPEA Giuseppe, nhato a Siracusa il 24 giugno 1961, c.f. TRP

e domiciliato per la carica ove appresso, quale Amministratore

Unico della societa "KAIROS CONSORZIO STABILE Societa Consor-

tile a responsabilita limitata", di nazionalita italiana, con:

'sede in Siracusa, Via Taranto n. 9, capitale sociale Euro

11.000,00 (undicimila virgola zero zero), interamente versato,

codice fiscale e numero di iscrizione nel Registro delle Im-

i



prese di Siracusa 01508670898;

— PACCANARO Claudio, nato a Zermeghedo (VI) il 19 aprile 1952,

c.f. PCC CLD 52D19 M170F, residente a Vicenza, Via Puccini n.

|25/B e domiciliato per la carica ove appresso, gquale Ammini-

stratore Unico del Consorzio "ALVEARE", di nazionalita italia-

na, con sede in Vicenza, Via Puccini n. 25/B, codice fiscale e

numero di iscrizione nel Registro delle Imprese di Vicenza

02998300244.

1 comparenti, della cui identita persconale sono certo, mi

chiedono di ricevere il presente atto cosi regolato.

ART. 1) Le societa "ABILS CONSORZIO STABILE", "CONSORZIO STA-

BILE AMBROSIANC Societa Consortile a responsabilita limitata",

I"CONSORZIO STABILE CO.SEAM S.r.l1.", "CONSORZIO STABILE NOVUS

S.p.A.", "RESEARCH CONSORZIO STABILE Societa Consortile a re-

sponsabilita limitata", "CSA - CONSORZIO STABILE ADRIATICO",

+"KATIROS CONSORZIO STABILE Scocieta Consortile a responsabilita

limitata" e "ALVEARE" costituiscono un'Associazione denominata

"UCSI - Unione Consorzi Stabili Italia" o in breve "UCSI", con

sede in Roma, Via Cavour n. 261.

ART. 2) Lo scopo sociale, l'organizzazione ed il funzionamento

dell'Associazione sono disciplinati dallo Statuto Sociale che

si allega al presente atto sotto la lettera "B".

ART. 3) Vengono nominati membri del Consiglio Direttivo del-

1'Associazione i signori:

- PACCANARO Claudio - Presidente;




- APPIGNANI Roberto - Vice Presidente;

- SOTGIA Andrea Carlo Alfredo - Consigliere.

Vengono altresi nominati i signori:

- BOSCO Emilio Michele, nato a Marsala (TP) il 1° giugno 1956,

{5\‘ (&
residente a Cesano Maderno (MI), Via San Giuseppe n. 12, c.f. /@- ' 'LQ'
. . . ( / ) G
BSC MMC 56HO1 E974C - Responsabile Comunicazione; Ol 4 >
e ol
\q;_-h_ : (o)
— FOGLIANI Massimo, nato a Vignola (MO) il 5 luglio 1956, re- \\\_‘ : *\kﬂb
NV

sidente a Modena, Via Cittadella n. 49 c.f. FGL MSM 56L05

L8850 - Responsabile Coordinamento Politico; l

|
— POLVERINI Fabiola, nata a Monterchi (AR) il 30 luglio 1961,

residente a Monterchi, Via Pocaia n. 33, c.f. PLV FBL 61L70

F594A - Responsabile per la parte Amministrativa;

- VORRO Francesco, nato a San Giuseppe Vesuviano (NA) il 15

agosto 1968, residente a Poggiomarino, Via RAlcide De Gasperi

n. 70, c.f. VRR FNC 68M15 H931S - Responsabile Coordinamento

Soci. e |

Le cariche del Consiglio Direttivo durano per un triennio a|

decorrere dalla data odierna.

ART. 4) Le spese di questo atto gravano sull'Associazione.

|Si omette la lettura degli allegati per volonta dei comparenti@

| che dichiarano di ben conoscerli.

Di quest'atto ho dato lettura ai comparenti, che lo approvano|

e meco lo firmano a margine e lo sottoscrivono. Consta di due|
;

fogli dattiloscritti da persona di mia fiducia ed integrati di

mio pugno per pagine sei fin qui.




F.to: Fabrizio

Rinaldi;

Massimo Moccia;

Tropea Giuseppe; Pac-

canaro Claudio;

Appignani Roberto;

Carla Lepri; Sotgia Andrea

Carlo Alfredo;

Mario Buffardi; dr.

Antonio Mosca Notaio.

Segue

sigillo.
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Repertorio n. r 4 06 |

PROCURA SPECIALE

REPUBBLICA ITALIANA

I oi'e el okolus ettuuu”w"

Allegato........ﬁ.....

in Modena e nel mio studio

al rep. n. :F.SJZ(‘(

Innanzi a me Dott. GIULIANO FUSCO Notaio iscritto nel Collegio

racc. n. /{6155 ........

del Distretto Notarile di Modena ed ivi residente con studio alla Via

Schiocchi n. 42,

SI COSTITUISCE

- La societd "CONSORZIO SOCIETA' EDILI DELL' APPENNINO

MODENESE CONSORZIO STABILE Societa Consortile a Respon-

sabilita Limitata" abbreviabile in "CONSORZIO STABILE CO.SEAM

S.R.L." con sede in Modena (MO) alla Via Pier Paolo Pasolini n. 15,

|

N

".l,gola zerozero) interamente versato, c.f. dichiarato e n. Iscrizione al

capitale socialt—:"‘df;-Eurq;.AESS.OO0,00 (quattrocentosessantottomila vir-

T !
PTG T Y Y

| i Jl\ g ; :l_f?\egistro Imprese di Modena 01833500364, in persona del Presi-
%—%— \é;«'dente del Consiglio di Amministrazione e Legale Rappresentante
= L7

= = | FOGLIANI Massimo, nato a Vignola (MO) il 5 luglio 1956 e domici-
liato per la carica presso la sede sociale, a questo atto autorizzato in
virtu dei poteri a lui conferiti dallo Statuto Sociale.
Dell'identita personale, qualifica e poteri del costituito, cittadino ita-
liano, io Notaio sono certo.

La societd "CONSORZIO SOCIETA' EDILI DELL' APPENNINO MO-

DENESE CONSORZIO STABILE Societa Consortile a Responsa-

bilita Limitata", a mezzo del Legale Rappresentante,




NOMINA

suo procuratore speciale

- RINALDI Fabrizio, nato a San Cesario sul Panaro (MO) il 19 ot-

tobre 1964 e domiciliato a Modena (MO) alla Via Lagrange n. 29,

c.f. dichiarato RNL FRZ 64R19 H794Y,

AFFINCHE'

nel nome ed interesse di essa societa rappresentata, partecipi alla

costituzione di una associazione privata senza scopo di lucro, deno-

minata "UCSI - Unione Consorzi Stabili Italia" od anche soltanto "U-

CSI" con sede in Roma.

Il nominato procuratore potra:

- costituirsi nel relativo atto pubblico individuando I'associazione con

denominazione, sede, durata, oggetto, sistema di amministrazione e

spese di costituzione;

- sottoscrivere e versare la quota di ingresso;

- nominare il Consiglio Direttivo e, se del caso, il Revisore Contabile;

- determinare la chiusura dell'esercizio sociale;

- approvare lo statuto;

- fare tutto quant'altro si ritenga necessario e/o utile al compimento

dell'incarico, senza che gli possa essere opposta carenza di poteri.

Il tutto a titolo gratuito, da esaurirsi in unico contesto e con obbligo di

rendiconto.

Le spese di questo atto e conseguenziali sono a carico della Socie-

ta.




Di questo atto

scritto in parte con sistema elettronico da persona di mia fiducia ed

in parte di mio pugnosu g W foglio per duul

facciate ho dato lettura alla parte che lo approva.

Con le firme I'atto occupa poche righe della  § €« 20,

facciata.

\
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‘ALLEGATO "B" AL REPERTORIO N.75124 E RACCOLTA N.16239

? STATUTO

Art. 1: Costituzione |

‘E" costituita un'’Associazione privata, senza scopo di lucro, |

denominata UCSI - Unione Consorzi Stabili Italia od anche sol-|

|
| tanto UCSI.

Art. 2: Sede

L'Associazione ha sede a Roma. Con la delibera dell’Assemblea

potranno essere istituite anche sedi secondarie, uffici e rap-

presentanze sia in Italia sia all’estero, o variata quella at-

tuale.

Art. 3: Durata

L’Associazione ha durata sino al 31 dicembre 2020.

Con delibera adottata dall'Assemblea, in sede straordinaria,

la durata dell’Associazione potra essere prorogata ovvero po-

< >

kré essere anticipatamente stabilito lo scioglimento.

i
L"Associazione si estinguera al verificarsi di tutte le ipote—é

si di cui all’art. 27 C.C.

Art. 4: Scopo ed oggetto dell’Associazione

|L"Associazione non ha scopo di lucro.

| L"Associazione ha per scopo la promozione, la valorizzazione,

la rappresentanza e la tutela degli interessi comuni degli As-

|sociati e dei Consorzi Stabili e sue successive modificazioni

ied integrazioni, nel rispetto delle specifiche individualita,

caratteristiche organizzative e criteri gestionali di ciascu-




na. |

L’Associazione ha per scopo altresi lo studio, la formazione,

1’aggiornamentoc e 1'approfondimento delle tematiche di inte-

resse comune degli Associati, dei Consorzi Stabili, ed in par-

ticolare lo studio, 1'aggiornamento e 1’approfondimento delle

problematiche di maggiore interesse del settore.

A tal fine 1l’Associazione potra, fra le altre e a mero titolo

esemplificativo:

a) promuovere presso le Autorita competenti ogni iniziativa di

comune interesse che possa contribuire a fare chiarezza nel

settore;

:b) valorizzare 1l'attivita degli Associati ed in genere dei

Consorzi Stabili, anche attraverso un allargamento e diversi-

ficazione delle loro competenze e funzioni;

c) promuovere e rappresentare gli interessi comuni degli Asso-

ciati presso gli organi legislativi, amministrativi e di con-

I

trollo competenti;

d) predisporre un codice etico per gli Associati wvincolante

per lo svolgimento dell’attivita degli Associati stessi;

e) fornire indicazioni di natura tecnico giuridica nelle mate-

rie di comune interesse degli Associati, anche attraverso

l'acquisizione di pareri da parte di giuristi ed esperti;

f) svolgere in genere ogni iniziativa necessaria per il perse-

guimento degli scopi comuni, anche attraverso 1l’'organizzazione

|di convegni, seminari, corsi di formazione e qualificazione




|del personale, pubblicazioni ed edizioni;

g) supportare gli Associati, su richiesta, nelle ipotesi di

eventuali controversie con organi amministrativi, a seguito di

provvedimento o determinazioni contrari agli indirizzi ed alle

soluzioni tecnico giuridiche fornite dall’Associazione;

h) assumere partecipazioni od entrare a far parte di altri en-

' ti, fondazioni, associazioni c/o societa che abbiano obiettiwvi

e finalitd similari a quelle dell’Associazione.

L'Associazione si propone altresi di collaborare con le isti-

tuzioni politiche e di categoria, gli enti pubblici e privati,

partecipare a progetti, realizzare accordi e convenzioni con

societa, consorzi, associazioni ed istituzioni aventi caratte-

re di omogeneita, complementarieta od integrabilita con i fini

istituzionali dell’associazione stessa.

{L'Associazione, 1in definitiva, ai fini del conseguimento

>

dell’oggetto sociale,=potrd compiere tutte le operazioni indu-

striali, commerciali e finanziarie, anche a favore di terzi,

comungque ritenute utili e/o necessarie per il conseguimento

degli scopi sociali.

Art. 5 : Associati

Per Associati dell’Associazione devono intendersi, oltre ai

partecipanti allfatto costitutivo, tutti i Consorzi Stabili:

che abbiano fatto richiesta di aderire all’Associazione e che

isiano stati ammessi a far parte di quest’ultima secondo le mo-

dalita previste dalla legge e dal presente statuto.




Gli Associati parteciperanno alla vita sociale ed al normale

andamento dell’Associazione a mezzo di persone fisiche incari-

cate di rappresentarli.

Gli Associati sono tenuti:

1) a rispettare le norme contenute nello Statuto, nel codice

etico e negli eventuali regolamenti, incluse tutte le delibere

delle Assemblee e degli Organi Sociali;

2) a mantenere un comportamento degno e non gettare discredito

nei riguardi dell’Associazione e/o sui suoi rappresentanti;

3) al versamento della quota di ingresso nell’Associazione

nonché al versamento della guota annuale stabilita dal Consi-

glio Direttivo. Lo stesso potra altresi deliberare altri even-

tuali contributi, anche straordinari, laddove sussistano moti-

vate esigenze di sostentamento dell’associazione sempre che le

stesse siano finalizzate al perseguimento degli scopi comuni.

Lo status di Associato cosi come le quote associative e/o con-

tributive deliberate dagli organi sociali sono intrasmissibi-

1i.

Art. 6: Ammissione, recesso ed esclusione degli Associati

Gli Associati sono ammessi a far parte dell’Associazione senza

limiti di tempo.

Gli Associati cessano di far parte dell’Associazione, secondo

le modalita previste dal presente statuto, in caso di recesso

volontario od esclusione.

La richiesta di ammissione all’Associazione deve essere effet-




tuata per iscritto e deve essere indirizzata al Presidente. La

richiesta deve contenere un certificato camerale attestante la

| compagine societaria e gli organi di amministrazione. La stes-

sa richiesta dovra essere altresi corredata da una copia della

deliberazione del Consorzio o di chi legittimamente pud impe-

gnarlo, da cui risulti la volonta di aderire ad UCSI e di ac-

cettare integralmente il contenuto del presente atto.

Una volta ricevuta la richiesta e verificata la regolarita

della domanda, il Presidente ha 1’obbligo di portarla a cono-

scenza di tutti gli Associati.

Il Presidente potra acquisire documenti ed assumere informa-|

zioni sulla Societd che abbia fatto richiesta di entrare a far

parte dell’Associazione anche presso le Autorita competenti,

costituendo la richiesta di adesione un’esplicita autorizza-

zione in tal senso del richiedente.

>

Successivamente, il Presidente deve convocare 1'Assemblea la

cquale decide in merito all’ammissione della Societa che ne ha

fatto richiesta.

La convocazione deve essere effettuata entro 90 giorni dalla

richiesta. L’assemblea deve essere tenuta entro i successivi

60 giorni.

L'eventuale ammissione deve essere comunicata per iscritto al

nuovo associato nei 30 giorni successivi. Il nuovo Associato

sara obbligato nei confronti dell’Associazione solo a partire

i
dalla data di ricevimento della comunicazione.




L'Associato pud recedere dall’Associazione in gualsiasi momen-

to e senza obbligo di motivazione. Il recesso deve essere co-

municato per iscritto al Presidente ed ha effetto immediato

dalla data stessa di ricevimento della comunicazione.

I1 recesso per essere valido, dovra pervenire direttamente a

firma del rappresentante legale dell’Associato.

Nel caso in cui a recedere dovesse essere un Consorzio Asso-

ciato il cui rappresentante risulti essere stato eletto alla

carica di Presidente, detta comunicazione dovra essere indi-

rizzata a tutti i soci ed all’Associazione.

Nel caso in cul a recedere dovesse essere un Associato il cui

rappresentante risulti ricoprire un qualsiasi incarico

‘allfinterno dell’Associazione, tale soggetto decadra automati-

camente dall’incarico medesimo.

La decadenza avra effetto dal momento del ricevimento da parte

-

~dell’Associazione della lettera di recesso.

Qualora l'associato receduto, od i1l suc rappresentante, abbia

assunto impegni tali da non poter essere interrotti in modo

repentino, questi ne dovra garantire il suo completamento.

L’Associato che recede perde ogni diritto sul patrimonioc comu-

ne ed avra l'obbligo di corrispondere all'Associazione tutte

le guote associative dovute fino al termine dell’anno in cor-

S0.

iL’Associato sard escluso esclusivamente per i seguenti motiwvi:

a) in caso di cessazione dell’attiwvita, di liquidazione, di




fallimento o altra procedura concorsuale;

b) in caso di cessione di azienda e/o di ramo/i d’'azienda che

| |
| ne snaturi le caratteristiche e/o di gqualunque altro evento

che privi l'asscociato dei requisiti di adesione;

c) in caso di gravi e/o reiterate violazioni, dirette o indi-

rette, del codice etico adottato dall’Associazione e/o delle

norme fondamentali del presente Statuto quali, in particolare,

quelle concernenti lo scopo dell’Associazione ed il suo cor-

retto funzionamento;

d) in caso di morosita nel pagamento di ogni onere, contributo

|o quota associativa eventualmente deliberata dagli organi so-

iciali, protrattasi nonostante apposito sollecito per oltre 90

giorni dalla prima richiesta da parte degli organi sociali;

e) abbia creato all’associazione danni giudizialmente accerta-

i

La procedura di escltisione sara la seguente:

a) la procedura di esclusione dovra essere avviata dal

 Presidente non appena questi venga a conoscenza del verificar-

si di una delle ipotesi di cui sopra e, piu precisamente:

1) nei casi di esclusione cui alle lettere a), d) sopra indi-

cati, il Consiglio Direttivo riferisce con parere motivato di-

i |
'rettamente all’BAssemblea convocandola entro il termine di|

.giorni 30 dal momento dell’avvenuta conoscenza;

2) nel caso di esclusione di cui alle lettere b) e c) sopra

indicata, il Consiglio Direttivo, esaminati gli atti, dovra, |

o



in alternatiwva:

- archiviare la pratica e convocare 1'Assemblea entro 60

giorni dal momento dell’avvenuta conoscenza delle possibili

cause di esclusione, redigendo all’uopo arere motivato.
g P

L'Assemblea, dovra, in alternativa, ratificare la decisione di

archiviazione assunta dal Consiglio Direttivo ovvero rinviare

allo stesso per l’attivazione della procedura di esame nel me-

rito come di seguito indicata.

- nominare un istruttore-relatore che entro il termine

di giorni 15 informera a mezzo lettera raccomandata a/r il so-

cio dellfapertura della procedura. Il socio entro 30 giorni

dovra fornire all’istruttore-relatore i chiarimenti richiesti

e la eventuale documentazione a sostegno delle sue ragioni.

L’interessato e/o il soggetto richiedente 1'esclusione avranno,

diritto di essere sentiti. In merito alla fondatezza della ri-

‘chiesta di esclusione, 1'istruttore-relatore potra assumere

informazioni direttamente presso gli organi competenti, costi-

tuendo 1’adesione all’Associazione un specifica autorizzazione

in tal senso. Conclusa 1'istruttoria 1’istruttore-relatore, |

entro l'ulteriore termine di 30 giorni, dovra esprimere parere

motivato non vincolante e trasmetterlo al Consiglio Direttivo.

1.’ istruttore relatore potrd avvalersi anche di un parere di un

professionista di fiducia. Eventuali proroghe dei termini do-

vranno essere deliberate dall’Assemblea su richiesta motivata

idel Consiglio Direttivo




b) il Consiglioc Direttivo dovra nei 30 giorni successivi

convocare l'Assemblea. La convocazione dovra recare, oltre al

|
nominative dell’Associato sulla cul esclusione 1’'Assemblea sa-|

ra chiamata a deliberare, una copia della richiesta di esclu-

sione ed una copia del parere motivato dell’istruttore-

relatore;

c) sull’esclusione 1'Assemblea deliberera con la maggio-

ranza stabilita nel successivo art. 8 e con 1l'obbligo di

astensione da parte dell’interessato.

Art. 7: Organi Sociali

| sono organi dell’Associazione:

1) L'Assemblea Generale

2) Il Consiglio Direttivo

3) Il Presidente ed il Vice Presidente

4) I1 Revisore Contabile

-

Gli Associati partecipano all’Assemblea a mezzo di persone ap-|

positamente delegate a rappresentarle.

Possono ricoprire la carica di Presidente e Vice Presidente

[coloro che all’interno di ogni Consorzio siano componenti del

{Consiglio di Amministrazione, ricopranc le cariche di Diretto-|

ire Tecnico o Direttore Generale, ma potra altresi essere rico-

perta anche da un soggetto esterno alla struttura organizzati-

va di ogni socio.

Possono ricoprire la carica di Revisore Contabile gli iscritti

nell’apposito albo dei revisori contabili ovvero dottori com-

L



mercialisti di comprovata esperienza.

Art. B: L'Assemblea

L'assemblea dei soci & il momento fondamentale di confronto,

atto ad assicurare una corretta gestione dell’Associazione ed

& composta da tutti gli associati, ognuno dei quali ha diritto

ad un voto, gualungue sia il valore della gquota.

|L'Assemblea & convocata dal Presidente con lettere raccomanda-

|ta a/r o altro mezzo che certifichi 1'avvenuta ricezicne, o

spedito mediante e-mail presso la sede legale di tutti gli As-

sociati almeno 5 giorni lavorativi prima della data fissata

per il suo svolgimento, con 1l’'indicazione del luogo, del gior-

no e dell’ora in cui essa avra luogo, nonché dell’ordine del

giorno. A tal fine fara fede la data di ricevimento della co-

municazione.

L"avviso di convocazione deve essere altresi pubblicato sul

“'sito internet dell’Associazione, attualmente “ucsiitalia.eu”

ed “ucsiitalia.it”

L'Assemblea potra riunirsi anche a mezzo di apposita telecon-

ferenza, in questo caso & perd necessario che tutti i parteci-

panti siano presenti alle deliberazioni e che nella convoca-

zione siano ben precisati i luoghi e le modalita.

iL'Assemblea & convocata in seduta ordinaria almeno una volta

‘all'anno per l'approvazione del bilancio e, comungue, tutte le

volte che se ne ravvisi la necessita, o su richiesta del Pre-

sidente e/o del Consiglio Direttivo o di almeno un decimo de-




gli associati.

L"Assemblea & presieduta dal Presidente dell’Associazione o in

sua assenza dal Vice Presidente. Nel caso che siano entrambi

assenti, l'Assemblea nominera tra i partecipanti una persona

incaricata di presiedere 1'Assemblea. La nomina deve avvenire

a maggioranza semplice dei presenti. Al termine dell’Assemblea

|colui che ha presieduta 1’'Assemblea stessa curerd la trasmis-

sione del verbale al Presidente, al Vice Presidente ed a tutti

gli Associati.

Nel caso in cui, in forza dell’Art. 11 sia nominato il Diret-

tore dell’Associazione, questi svolgera le funzioni di segre-

tario. In mancanza di nomina, il Segretario verra scelto a

maggioranza semplice dal presenti.

Lo svolgimento e le deliberazioni dell’Assemblea devono essere.

trascritte in un apposito verbale, sottoscritto da colui che

>

ha presieduto 1’Assemblea e dal segretario. Ogni associato ha

diritto di consultare il verbale.

L"Assemblea delibera di norma per alzata di mano. Nel caso in!

cui la delibera da assumere dovesse coinvolgere notizie e vi-|

cende di carattere persconale, sara facolta di colui che pre-

siede 1'Assemblea di disporre la votazione a scrutinio segre-

to.

L’Assemblea ordinaria:

1) approva il bilancio consuntivo ed il bilancio preventivo;

' 2) elegge il Consiglio Direttivo;




|
3) delibera la misura del contributo associativo ordinario;

4) delibera in merito all’istituzione di sedi secondarie, uf-

fici e rappresentanze, sia in Italia che all’Estero, nonché in

merito alla variazione di guella attuale;

5) delibera in merito agli eventuali acquisti immobiliari

dell’Associazione;

6) delibera su ogni atto di amministrazione straordinaria; |

7) elegge il Presidente ed il Vice Presidente;

8) delibera in merito alla eventuale partecipazione

dell’associazione in altre Associazioni, enti, istituti, fon-
’

dazioni e/o societa;

9) nomina il Revisore Contabile ove lo ritenga opportuno:

10) definisce le strategie dell’'associazione; |

11) delibera in merito all’eventuale revoca del Presidente e

del Vice Presidente; |

©12) delibera sulle richieste di ammissione all’Associazione e

sulle richieste di esclusione degli associati; |

13) delibera in merito all’approvazione del codice deontologi-

co dell'Associazione e delle eventuali modifiche che dovessero

essere apportate allo stesso.

L'assemblea in sede straordinaria:

1) delibera sulle modifiche dello statuto;

2) delibera sull’eventuale scioglimento anticipato

dell’ associazione e/o sulla proroga della durata

dell'Associazione.




L'Assemblea ordinaria & wvalida in prima convocazione con la

presenza di almeno la maggioranza degli associati in regola

con il pagamento della quota associativa. In seconda convoca-

zione l1'Assemblea ordinaria & validamente costituita qualunque

sia il numero dei presenti. Le delibere vengono prese a mag-

gioranza assoluta dei presenti.

Tra la prima e la seconda convocazione deve trascorrere almeno

mezz'ora.

Le deliberazioni dell'Assemblea sono prese con la maggioranza

assoluta dei voti presenti.

-

L'assemblea straordinaria e valida in prima convocazione con

la presenza di almeno i 2/3 degli associati ed in seconda con-|

vocazione con la presenza del 51% degli associati. Le delibere

vengono prese a maggioranza assoluta dei presenti.

E ammesso il voto per delega ma ogni Associato non potra rap-

presentare per deleg& piu di un altro Associato. La delega de-

ve risultare da atto scritto e firmata dal rappresentante le-

gale del Consorzio Associato.

Le deliberazioni delle Assemblee vincolano tutti gli Associati

e devono essere portate a conoscenza di tutti gli Associati

mediante invio del verbale entro 60 giorni, per lettera racco-

mandata o altro mezzo, anche informatico, purché fornito di

corretta prova di ricezione.

Art. 9: Il Consiglio Direttivo

Il Consiglio Direttivo & 1l'organo esecutiveo dell’associazione.




E' composto da un numero wvariabile da 3 a 9 membri, eletti

dall’assemblea tra i propri componenti.

I1 Consiglio Direttivo & valido e delibera a maggioranza asso-

luta dei membri che lo compongono.

Il Consiglio Direttiveo resta in carica tre anni e i suoi com-

ponenti possono essere rieletti.

Il Consiglio si riunisce su convocazione scritta del Presiden-

te, almeno una volta ogni tre mesi. L'avviso di convocazione,

con l'ordine del giorno degli argomenti da trattare, sara pub-

blicato sul sito internet ufficiale della associazione e sara

comunicato ai consiglieri con posta elettronica od altro mezzo

equipollente che ne attesti 1'avvenuta ricezione almeno 5

(cinque) giorni prima della data fissata per il consiglio.

' In caso di dimissioni di un membro del Consiglio Direttivo,

‘gquesto potra venire sostituito per cooptazione.
N

5
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Delle deliberazioni del Consiglio deve essere redatto apposito

verbale (Registro delle riunioni del Consiglio Direttivo).

I1 Consiglio Direttivo svolge, su indicazione dell'Assemblea,

le attivita esecutive relative all'Associazione; esercita, in

qualita di organo collegiale, tutti i poteri di ordinaria e

straordinaria amministrazione per il raggiungimento delle fi-

nalita dell'Associazione; pud emanare Regolamenti e norme in-

terne nell'ambito del presente Statuto; sottopone all'approva-

izione dell'Assemblea il Bilancio preventivo e il bilancio con-

‘suntivo entro la fine del mese di marzo successivo dell'anno




interessato.

Nella gestione ordinaria i suoi compiti sono:

a) dare esecuzione alle delibere dell’Assemblea per guanto di

sua competenza;

|b) predisporre gli atti da sottoporre all’assemblea;

c) formalizzare le proposte per la gestione dell’Associazione;

d) elaborare il bilancio consuntivo che deve contenere le sin-

gole voci di spesa e di entrata relative al periodo di un an-

no;

e) elaborare il bilancio preventivo che deve contenere, suddi-

vise in singole voci, le previsioni delle spese e delle entra-

te relative all'esercizio annuale successivo;

f) compie tutti gli atti ad esso riservati dalla legge e dal

 presente Statuto;

g) rappresenta l'Associazione nei confronti di qualsiasi Orga-

g

|
‘no od Istituzione; o

h) compie ogni atto necessario per garantire 1l’attivita ordi-

naria dell’Associazione;

i) conferisce deleghe, previa autorizzazione dell’Assemblea,

per lo svolgimento di precise funzioni, nei limiti

dell’attivita ad essa spettante, indicandone i limiti e le ca-

ratteristiche.

Art. 10: Il Presidente ed il Vice Presidente

I1 Presidente ed il Vice Presidente sono eletti dall’Assemblea

e rimangono in carica per tre anni. Sono rieleggibili solo una|




volta consecutiva. La carica di Presidente pud essere ricoper-

ta anche da un soggetto esterno all’organizzazione delle sin-

gole associate.

I1 Presidente:

a) presiede le assemblee ed il Consiglio Direttivo;

b) ha la firma e la rappresentanza legale dell’Associazione di

|

fronte ai terzi ed in giudizio;

c) sottoscrive tutti gli atti amministrativi e gestionali com-

piuti dall’Associazione;

d) pud aprire e chiudere conti correnti bancari e/o postali e

procedere agli incassi ed ai pagamenti relativi

all’associazione; |

e) dirige e coordina direttamente o tramite propri delegati

1'attivita degli eventuali gruppi di lavoro;

!f) indirizza e coordina i scggetti da lui delegati.

bl
I1 Presidente rappresenta 1'Associazione e compie tutti gli

atti che impegnano 1'Associazione stessa, cura 1'ordinato

svolgimento dei lavori e sottoscrive il verbale dell'Assem-

blea.

E' autorizzato ad eseguire incassi e accettare donazioni di

iogni natura ed a qualsiasi titolo da Pubbliche Amministrazio-

ni, Enti e privati, rilasciando liberatorie gquietanze.

Redige 1l protocollo della corrispondenza e tiene aggiornato

l'elenco dei Soci.

|Cura, inoltre, l'inventario di tutti i beni dell'Associazione.




In caso di assenza, di impedimento o di cessazione, il Presi-

dente & sostituito dal Vice Presidente.

|In caso di necessita e di urgenza il Presidente assume 1 prov-

Evedimenti di competenza del Consiglio sottoponendoli a ratifi-

ca nella prima riunione successiva.

Il Vice Presidente sostituisce il Presidente in caso di sua

assenza od impedimento temporaneo nel compimento di tutti gli

iatti ad esso riservati.

Art. 11: Il Revisore Contabile

Il Revisore Contabile verifica, ove nominato, la corretta ge-

stione dell’Associazione sul piano economico e finanziario.

Verifica periodicamente la regolaritd formale e sostanziale

della contabilita e, ove nominato, redige apposita relazione

|da allegare al bilancio preventivo e consuntivo.

Esso non & organo essenziale dell’Associazione, viene nominato

solo laddove 1’Assemblea lo abbia ritenuto opportuno. In caso

di nomina, dura in carica tre anni ed & rieleggibile e pud es-|

sere revocato solo per giusta causa.

Art. 12: Il Direttore

Il Direttore dell’Associazione, ove nominato, & prescelto dal

Presidente su indicazione dell’Assemblea e non potrd essere

scelto tra i soggetti che fanno parte dell’organizzazione del-

le associate.

|Collabora operativamente con il Presidente ed il Vice Presi-

dente per la realizzazione degli scopi ed il raggiungimento




dei fini per i quali & costituita l'"associazione.

Ha la responsabilitd dell’organizzazione degli uffici associa-

tivi e propeone al Presidente 1'assunzione, il trattamento eco-

nomico ed il licenziamento del personale.

E responsabile della efficienza dei servizi e delle conserva-

zione del Patrimonio dellfAssociazione.

I1 Direttore partecipa alle riunioni di tutti gli Organi col-

legiali dell’Associazione.

Art. 13: Gruppi di Lavoro

E facolta dell’Assemblea costituire dei Gruppi di lavoro per

1’approfondimento di specifiche tematiche, per 1'analisi di

questioni interpretative e per 1’elaborazione di documenti ed|

indicazioni propositive.

‘Le risultanze dell’attivita dei gruppi di lavoro sono sottopo-

ste all’esame dell’Assemblea; dopo il parere favorevole

_deii'Assemblea le proposte dei gruppi di lavoro potranno esse-

re sottoposte alle Istituzioni.

I Gruppi di lavoro sono diretti e coordinati dal Presidente.

Art. 14: Il Patrimonio e le entrate dell’Associazione

Le entrate dell’Associazione sono costituite:

a) dalle quote di ingresso che ogni nuovo Associato avra

1'obbligo di versare al momento della sua ammissione

all’Associazione;

b) dalle quote annuali ordinarie;

c) da ogni altro contributo deliberato dall’Assemblea a carico




degli Associati;

d) da ogni altro introito, lascito, donazione, contributo in

genere e/o provento derivatoc da organismi pubblici o soggetti

di diritto privato;

e) da proventi eventualmente derivanti da attivita organizzate

dall’Associazione.

Fanno inoltre parte del Fondo Consortile gli eventuali avanzi

di gestione che non siano destinati dall’assemblea degli asso-

ciati a specifici fondi di riserva.

In caso di scioglimento anticipato dell’Associazione il patri-

monio residuo verra devoluto in parti uguali tra gli Associati

che ancora ne facciano parte.

Art. 15: Il Bilancio Consuntivo ed Il Bilancio Preventivo

L’esercizio finanziario dell’Associazione va dal 1° gennaio al

31 dicembre di ogni anno.

Il Conto Consuntivo™ ed il Bilancio Preventivo annuale sono

predisposti sulla base di apposito schema curato dal Presiden-

te e quindi presentato all’ esame ed all’ approvazione

dell’'Assemblea. L'assemblea che approva il bilancio consuntivo

dovra essere convocata entro 90 giorni dalla data di chiusura

dell’esercizio sociale.

iI1 Conto Consuntivo ed il Bilancio Preventivo sono accompagna-

ti in Assemblea da una relazione del Revisore Contabile, ove

nominato.

Del Conto Consuntivo e del Bilancio Preventivo, nonché delle




relazione del Revisore Contabile, gli Associati possono pren-

dere visione presso la sede dell'Associazione, nella settimana

che precede 1l'Assemblea.

Art. 16: I libri dell’Associazione

Oltre alla tenuta dei 1libri prescritti dalla legge,

1"Associazione tiene 1 libri wverbali delle Adunanze e delle

Deliberazioni dell’Assemblea nonché un elenco degli aderenti

all’Associazione.

I libri dell’Associazione saranno visibili da ogni Associato,

previa istanza da inoltrarsi al Presidente.

Le spese per le copie saranno a carico del richiedente.

Art. 17: Comitato dei Garanti

L'Assemblea in caso di necessita pud eleggere un Comitato dei

Garanti costituito da uno o piu componenti, scelti anche fra i

non Soci. Il Comitato ha il compito di esaminare le controver-

oo . . . . 0 . . .
sie tra gli Associati, tra questi e 1l'Associazione o i sui or-

Egani, tra i1 membri degli organi e tra gli organi stessi. Giu-

|dica ex bono et equo senza formalita di procedure e il suo lo-

do & inappellabile. I membri del Comitato dei Garanti, ove ri-

chiesto, possono partecipare alle riunioni del Consiglio Di-

rettivo con parere consultivo.

Art. 18: Rimborsi spese

Tutte le cariche associative sono elettive ed hanno durata di

3 (tre) anni. Al Soci che ricoprono cariche associative spetta

il rimborso delle spese sostenute, nei modi e nelle forme sta-




bilite dal regolamento interno e dalla disciplina fiscale.

'Art. 19: Disposizioni finali

| Per guanto non previsto nel presente Statuto, si fa rinvio al-

le disposizioni del Codice Civile e alla altre vigenti dispo-

sizioni di legge.

F.to: Fabrizio Rinaldi; Massimo Moccia; Tropea Giuseppe; Pac-

canaro Claudio; Appignani Roberto; Carla Lepri; Sotgia Andrea

Carlo Alfredo; Mario Buffardi; dr. Antonio Mosca Notaio. Segue

sigillo.
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